Progetto realizzato da

PRESIDI
CEDUCATIVI

Impresa Sociale S.R.L.

Con il contributo di

fondazione

Intesa Sanpaolo
ente filantropico

@work

coltivare sapere,
raccogliere consapevolezza

Avviso di selezione pubblica per attivita di tirocinio

Finalita

Presidi Educativi impresa sociale srl di Policoro, indice un
Awviso di selezione pubblica per la selezione di persone con
disabilita per svolgere attivita di tirocinio presso aziende
private del territorio.

Il progetto denominato @work (in continuazione della
precedente esperienza LucA@work — Lucanian Autistic at
work), grazie al contributo della Fondazione Intesa Sanpaolo
ente filantropico, ha lo scopo di facilitare I'inclusione lavorativa
di quattro giovani con disabilita psico-fisiche e/o sensoriali.
Con tale progetto i partecipanti hanno l'opportunita di
acquisire competenze, conoscenze e abilita pratiche all'interno
di un’azienda con processi produttivi gia avviati. Oltre agli
aspetti tecnico-professionali, I'iniziativa e tesa al rafforzamento
delle autonomie personali e sociali, fungendo da preparazione
e orientamento mirato verso un futuro inserimento lavorativo.
Il percorso formativo e di inclusione & costantemente
sostenuto dall'affiancamento di un esperto job coach.

Tra le aziende ospitanti vi e il Vivaio Tommaso La Malfa di
Policoro, gia partner del progetto LucA@work.

Numero e requisiti:

Sono destinatari del presente Awviso n.4 persone con le

seguenti caratteristiche:

1.Residenza in Basilicata;

2. Eta compresa tra i 18 e i 30 anni (compiuti);

3.Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di Il grado o
in possesso dell’ Attestato dei Crediti formativi raggiunti
ai sensi del DPR 323 del 23/07/1998 al termine della
scuola media superiore;

4.Stato di disoccupazione ai sensi del D.Lgs. n. 150/2015;

5.Condizione di disabilita certificata e contestuale iscrizione
negli elenchi del collocamento mirato (Art. 1, L. 68/99);

6.Motivazione e competenze nello svolgere I'attivita di
tirocinio presso un’azienda vivaistica.

Percorso formativo

Il Progetto prevede 500 ore di tirocinio formativo per ognuno
dei 4 beneficiari, da svolgere presso I'azienda Vivaistica La
Malfa (o eventualmente in altre aziende del territorio a
seconda del profilo di salute del singolo beneficiario), previo
assolvimento di un breve percorso teorico-pratico,
propedeutico e necessario all'avvio delle attivita (di 20 ore).

Il percorso formativo propedeutico sara svolto presso la sede di
Presidi Educativi Impresa Sociale, in via Siris, 183, Policoro.

Modalita e termini per la presentazione delle domande

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice
secondo lo schema allegato (scaricabile dal sito
www.presidieducativi.it) deve contenere un curriculum vitae,
la copia di un documento di riconoscimento valido e i
documenti necessari a dimostrare i summenzionati requisiti.
Il candidato dovra apporre in calce alla domanda la propria
firma (o del suo tutore legale). Saranno ritenute nulle le
domande prive di sottoscrizione; le domande incomplete nel
contenuto, saranno ritenute non idonee. Ognidomanda dovra
essere inviata via Pec a presidieducativi@pec.it o presentata
a mano o spedita a mezzo raccomandata A/R al seguente
indirizzo: Presidi Educativi impresa sociale srl, Via Siris 183 -
75025 - Policoro (MT), e dovra pervenire il giorno
24/08/2026.

Le domande pervenute fuori tempo saranno dichiarate
irricevibili. L’elenco dei candidati ammessi alla selezione sara
pubblicato sul sito e presso la sede operativa di Presidi entro
il giorno 31/08/2026.

Criteri e tecniche di selezione, in coerenza con i requisiti di
accesso:

Tutti i candidati ammessi saranno sottoposti ad un colloquio
finalizzato a verificare le abilita, le attitudini e le motivazioni
al lavoro da svolgere.

La selezione avverra con un colloquio motivazionale e
valutazione dei documenti (documenti identita, certificazioni
sanitarie e CV).

Il progetto richiede le necessarie autorizzazioni: consenso
informato e autorizzazione per la privacy.

Graduatoria:
La graduatoria finale sara pubblicata sul sito
www.presidieducativi.it.

Contributi per i partecipanti:

Grazie al contributo della Fondazione Intesa sanpaolo ente
filantropico ogni beneficiario ha diritto ad una indennita di
frequenza orario di 6,00 euro/h per un massimo di 500 ore
da svolgere da settembre 2026 ad aprile 2027.

Certificazione finale: Al termine dell’esperienza di tirocinio
sara rilasciato un certificato di partecipazione al progetto.

Contatti per informazioni e chiarimenti:
Posta elettronica presidente @presidieducativi.it
Contatto telefonico 0835/233482

Policoro (MT), 20 luglio 2026
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